
La créativité au travail

OBJECTIFS

Lors de la formation "La créativité au travail", vous apprenez à penser out of the box d’une manière réfléchie et inspirante. Vous
découvrez une manière simple d’aborder chaque défi de manière innovante et créative. Après, vous pourrez passer consciemment en
mode créatif et développer plus rapidement des idées, solutions et produits nouveaux et originaux. 

Vous apprendrez des contenus passionnants et des méthodologies simples que vous pourrez facilement appliquer à vous-même, à votre
équipe ou à d'autres groupes avec lesquels vous travaillez. Vous pourrez prendre des initiatives créatives, malgré les règles, les lois ou la
résistance d’autrui.

RESUME

Catégorie:

Développement personnel

Niveau:

Basique

Type de formation:

Formation en classe

Prix:

Les directives de tarification conjointe sont appliquées dans le cadre d'une initiative conjointe.

PUBLIC

Cette formation est destinée aux collaborateurs de banque qui souhaitent stimuler leur créativité et l'exploiter lorsqu'ils font face à des
situations particulières, problèmes et défis, au travail comme en dehors.

CONNAISSANCE PRÉ-REQUIS

Formation en développement personnel : cette formation ne requiert aucune connaissance préalable.

PROGRAMME

CONTENU

Penser de façon creative, cela s'apprend 
Conseils de pro pour rester coincés
Sortir des habitudes du mental
Découvrir des exemples inspirants

L'innovation consciente
Penser de façon créative en 5 leçons
Votre défi à la loupe



Quelques règles essentielles
Faire du brainstorming

Se forces à sortir du cadre
Utiliser les bons outils
D’une montagne d’idée à un concept fort

Des limites à la créativté
Affronter la résistance
Créer le buy-in
Convaincre et créer l’engagement avec une approche créative

Stimulez votre propre créativité
Pensée innovante
Regarder chaque jour différement
Incorporer des habitudes créatives

Pensée créative avec des groupes et des équipes
Apprendre à faciliter
Comment engager tout le monde ?
Boîte à outils : découvrez plus de 20 méthodologies

Travailler avec vos propres défis et projets

Pendant la formation, vous travaillerez avec des instruments, des conseils et des outils qui peuvent être appliqués immédiatement. Notre
point de départ, ce sont vos propres cas ou défis.  Cela signifie qu'à la fin du programme, vous rentrerez chez vous avec de nombreuses
idées et des concepts élaborés.

INFORMATIONS PRATIQUES

Durée : 2 journées de formation (2 x 6 heures de formation)
Heures : 09:00 à 17:00
Lieu : Febelfin Academy : Phoenix building, Boulevard du Roi Albert II 19, 1210 Bruxelles

MÉTHODOLOGIE

Une « Formation en classe » se suit en groupe. Vous êtes présent avec les autres participants et le professeur à un moment convenu
dans la même salle de cours. Il existe des possibilités d'interaction et de feed-back, tant des participants à l’enseignant qu’inversement. Le
matériel didactique se compose comme base d’une présentation via la plateforme d’apprentissage MyFA, complétée de supports divers
tels que syllabus numérique, présentation, extraits audiovisuels…

Matériel de formation : Présentation PowerPoint. 
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